THONG BAO VE TY XA HOI HAT HEALTH AND HUMEI:IFASTIER?/II:CEQLEG%T\%e
, , DEPARTMENT OF SOCIAL SERVICES
BIEN PHAP AP DUNG

Ngay Théng Bao :
Ho6 So
Tén

S6
Nhan Vién
Tén

S6

Dién Thoai S6 :

Dia Chi

(ADDRESSEE)
’7 j Né&u co thac méc, xin hoi nhan vién phu trach ho so cla quy vi.

Bu6i Thu Ly Hanh Chanh: Néu quy vi nghi réing bién phap nay
la khéng dlng, quy vi co thé xin mét budi thu ly. Mat sau cua
théng bao nay coé chi'dan cach thiic. Trd c8p cua quy vi co thé

L J se khéng bi thay déi néu quy vi xin buéi thu ly trudc ngay bién
phap nay dugc thi hanh.

Ké tu , Ty Xa Hoi se dua
ra khoi chudng trinh Welfare to Work (chuong trinh giup ngudi nhan
trg cdp tién tdi tinh trang co viéc lam).

Sau day la ly do:

da khéng co mét ly do chinh dang dé
khéng lam digu ngudi nay da dong y lam nhu da ghi trong ban ké hoach
vé viéc chdp hanh ma ngudi nay da ky. Ong hay ba ta da dong y:

Chung t6i se khéng cép tra tien gui gil tré, phi tén di lai, ho&c cac chi
phi lién quan vé di lam hay hoc hudn nghé, trong khi quy vi khéng &
trong chuong trinh Welfare to Work. Chung t6i sé khéng thay déi s&
trg cép tién mat cua quy vi.

Quy vi co thé tham gia trd lai chuong trinh Welfare to Work vao mét ngay
sau nay. Dé tim biét xem khi nao thi quy vi co thé tham gia trd lai va
can phai lam nhing gi, xin hay lién lac vdi
d -

Medi-Cal: Théng bao vé bién phap ap dung nay KHONG lam thay déi hay
ngung Medi-Cal (trd cédp y t& cla California). Hay gilf (cac) Thé Xac Nhan
Quyén Hudng Trg C4p (Benefits Identification Card) cla quy vi lai.

Céc Digu Luat Ap Dung: Quy vi ¢6 thé tham khao cac diéu 1& ap dung sau day
tai van phong Ty Xa Héi cta quy vi: CalWORKs Implementation Guidelines
Sections XI, Welf. & Inst. Code 11327.4, 11327.5
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